
目 標 チーム意識を持ち、チーム内のコミュニケーションの活性化につなげる。チームビルディングを体感し、強いチーム作りのポイントを理解する。

研 修 タ イ ト ル

若手社員のためのビジネス基礎研修
～チームビルディング～

研 修 実 施 概 要
ビジネスは単独ではなく、組織のチームで業務を遂行しています。チームのパフォーマンスを向上させるには、チームメンバーの関係の強化やチームとしての目標設定と一人ひ
とりの役割の明確化が必要です。このセミナーでは、達成できるチームの4つの条件をもとに、チームビルディングの方法と手法をグループワークにて具体的に考えます。

研 修 コ ー ド W03 実 施 期 間 2025 年 4月9日(水)

12名

～ 4月9日(水) 1 （日間）

受 講 料 ( 税 込 ) ¥22,000 時 間 帯
9:30～16:30

（休憩1時間含む） 定 員

予 定 講 師 MSC公認講師 会 場 集合

前 提 条 件
入社5年以内の若手社員
基礎から振り返りたい方

ジ ャ ン ル 若手社員

実 施 内 容

9:30～11:00
1.チームとは
　・集団とチームの違いを理解する
　・チームとしてのあり方
2.チームビルディングとは
　・目的
　・機能するチームになるために
11:00～12:00
3.達成するチームの条件
4.チームビルディングの5ステップ	

～12:00～13:00 昼休憩～
13:00～14:00
5.チームビルディングの方法・手法
14:00～15:00
6.チーム作りのためのワークショップ【体験学習】
　・成功するチームビルディング
　・チームビルディングの効果												　　　　　　	
15:00～16:30
7.チームビルディングとリーダーシップ	


